
COLEGIO LATINOAMERICANO DE INTEGRACION
CRONOGRAMA ANUAL 2015

FECHA
ACTIVIDADES DEPTO. RESPONSABLE

Febrero 25 Inicio de funciones Dirección, Administrativos Dirección

MARZO MES DE LOS DERECHOS HUMANOS 

Lunes 02

Inicio Actividades docentes
Consejo de Profesores/as: presentación del Plan anual, 
cronograma y objetivos.
Trabajo por departamento: Evaluación. Diagnóstica 
Reunión profesores Jefes: Tutorías y Orientaciones 
Preliminares Dirección - UTP

Lunes 02 y 
Martes 03 Organización e Inducción Dirección – UTP- Orientación

Miércoles 04 Inicio año escolar estudiantes Equipo de gestión y CACLI

Viernes 06
Bienvenida estudiantes nuevos y entrega de Salas de 
clases

Equipo de gestión/ 
estudiantes/docentes

Viernes 06
Recepción de Familias Nuevas: Metas 2015 y “Mi rol 
como apoderado” Equipo de Gestión 

Lunes 09
Trabajo Administrativo (Diagnósticos y planificación 
anual) Equipo de gestión

Lunes 16

Consejo de Profesores/a: Propuestas de observación de 
aula. “Observar para acompañar, no para fiscalizar”

• Observación técnica
• Observación de pares

Trabajo por departamento: Objetivos anuales evaluables. 
“Mis metas para este año”
 
Reunión Prof. Jefes: Inducción para reuniones con padres 
y estudiantes. Obligaciones de registro. Equipo de gestión 

Lunes 16 1ª Reunión      PK – K Orientación y Profesor Jefe

Lunes 23
Trabajo Administrativo: Entrega de Planificaciones 
anuales y Resultados de Diagnósticos (tabla) Docentes 

Lunes 23

1ª Reunión de Apoderados/as      1ºB a 4ºM

• Bienvenida y objetivos 2015
• Importancia del acompañamiento de padres en la 

formación de sus estudiantes
• Presentación centro de padres. La participación 

como un compromiso.
• Presentación de profesores

Orientación y Profesores jefes

Miércoles 25
Plenario de Actividades del Mes de los Derechos 
Humanos Comisión 

Domingo 29* Conmemoración 29 de Marzo Comisión 

Lunes de 30

Consejo Profesores: Evaluación remediales (nota al libro). 
Comienzo 1° Unidad.
Trabajo por dpto. : Mes del libro y la creación Literaria. 
Puesta en común objetivos de la asignatura para la 
actividad.
Reunión Prof. Jefes: Resultados Reunión de apoderados Equipo de Gestión 



ABRIL MES DEL LIBRO Y CREACIÒN LITERARIA

Jueves 02  Clase Cívica y orientación constitución TRICEL 2015 Orientación/ estudiantes 

Lunes 06

Trabajo administrativo: 
• Planificación semestral de Abril a Julio  

Viernes 10
1ª Nota Parcial en Libros de Clases (remedial) 

Profesores - UTP

Lunes 13

Consejo General:
• Cronograma observación de clase (semestral).
• Presentación comisión “Fiestas de las Américas y 

el Caribe” 
• Entrega de Planificaciones semestrales (Abril a 

Julio)
Trabajo por departamento.

• Entrega objetivos planteados por asignatura Mes 
de la literatura.

• Evaluación de procesos y auténtica. (Análisis y 
estructuras)

Reunión Prof. Jefes: Normativa de curso. 

Equipo de gestión, Comisión 

Jueves 16 Reunión delegados de curso (CEPACLI )         Equipo de Gestión

Lunes 20

Trabajo Administrativo: 
• Entrega de planificación semestral

Equipo de gestión

Lunes 27

Consejo Profesores: 
• Segunda Nota parcial docentes con 4 horas 

semanales
• Tercera nota parcial docentes con 6 horas 

semanales
• Notas deben quedar en el libro para confección de 

informes parciales.

Trabajo por dpto.: Mes de las raíces Latinoamericanas
Reunión Prof. Jefes: Preparación 2° reunión de padres. Equipo de Gestión 

MAYO : MES DE LAS RAÌCES LATINOAMERICANAS

Lunes 04

Trabajo Administrativo: 
• Preparación reunión de padres.
• 2ª Reunión Apoderados (1ºB a 4º M) Entrega de 

notas parciales y Organización día de las Américas 

Comisión y Equipo de Gestión 

Profesores jefes

Lunes 11

Consejo de Profesores: 
• Comisión de Fiestas de las Américas ,Trabajo con 

Estudiantes
• Entrega informe reunión.

Reunión por departamento: Evaluación 
Reunión profesores Jefes: Taller. Equipo de gestión 

Sábado 16 
Fiestas de las Américas y el Caribe (asistencia obligatoria 
hasta el cierre)

Orientación Profesores jefes
Comisión respectiva
Equipo de Gestión

Lunes 18 Devolución de horas (jornada de padres) 
Miércoles 20 Elección TRICEL
Viernes 22 INTERFERIADO
Lunes 25 Consejo de Nivel Básica y Media

Revisión notas parciales UTP
Dirección



JUNIO : MES DE LA TIERRA Y DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS

Lunes 01

Consejo de Profesores: 
• Análisis y percepción docente frente a 

herramientas de observación de aula.
Trabajo administrativo:

• 3°, 5° y 6° nota según corresponda. Equipo de gestión
Comisión 

Lunes 08 
Consejo de Profesores: Taller. 
Trabajo por dpto.: Mes de la tierra y los Pueblos originarios Equipo de Gestión 

Lunes 15
Trabajo Administrativo: Mes de la tierra y los Pueblos 
originarios Equipo de Gestión

Lunes 22 Actividad año nuevo Indígena  UTP
Lunes 29 Feriado
Martes 30 Promedios Semestrales y Cierre de semestre UTP y Coordinador talleres

JULIO : MES DE LA JUVENTUD Y LA SOLIDARIDAD

Lunes 06

Consejo de profesores: 
• % de logros académicos (unidades, notas y metas

Reunión por departamento: 
• Evaluación por área, metas semestrales.

Reunión de Profesores Jefes:
•  Evaluación y autoevaluación Orientación, UTP 

Desde 06 al 
09 

• Estudiantes clases media jornada. 
• Ensayo PSU-SIMCE
• Elaboración Informes semestrales
• Planificaciones 2° semestre 

Jueves 09 Último día de Clases del semestre (estudiantes)

Viernes 10

Entrega de Notas (Prof. Jefes)
Planificaciones e inventarios (Prof. Especialistas según 
horario) Prof. Jefes /UTP

Lunes 13 al 24 
de Julio Vacaciones de invierno
Lunes 27 Jornada  de capacitación (Sin clases) Equipo de Gestión
Martes 28 Inicio de clases segundo semestre Dirección 

AGOSTO : MES DEL MEDIO AMBIENTE 

Lunes 03

Consejo de profesores:
•  Cuenta pública

Trabajo por dpto. 
• Mes del medio Ambiente

Reunión Prof. Jefe: 
• Devolución trabajo administrativo: Libro de clases

Equipo de gestión

Lunes 10
Trabajo administrativo:

• Planificaciones 

Viernes 14
1ª Nota parcial del 2ºSemestre

Lunes 31

Consejo de Profesores: Comisión 11 de sept.
Reunión por departamento: Organización 11 de sept.
Reunión de Profesores jefes Equipo de Gestión



SEPTIEMBRE : MES DE LA MEMORIA Y CHILENIDAD

Lunes 07
• Trabajo Administrativo.
• Organización Reunión Prof. Jefes
• Reunión Jardín

Viernes 11 JORNADA REFLEXIÓN  11 SEPTIEMBRE Comisión
Lunes 14 al 
Viernes 18 Vacaciones de Fiestas Patrias Dirección 
Lunes 21 Consejo General:

• Avance de Notas  2º Semestre
• Comisión Aniversario
• Organizar Reunión de padres

Equipo de gestión
UTP

Viernes 25
• Colación Dieciochera 
• Notas parciales en libro

Lunes 28 Consejo Nivel Educación Básica Equipo de gestión / docentes

OCTUBRE : MES DEL ANIVERSARIO " LATINO " 48 AÑOS

Lunes 05

• Consejo de Nivel E. Media
•  Sondeo de participación paseo aniversario
• Reunión de apoderados (1º B a 4º M) Entrega de 

notas parciales y organización aniversario.
Equipo de gestión/docentes

Lunes 12 Feriado 
Miércoles 14 Actividades Aniversario Comisión Aniversario

Sábado 17 Paseo Aniversario Dirección

Lunes 19

Consejo de profesores:
• Capacitación
• Evaluación paseo

Reunión por departamento:
• Varios

Reunión Prof. Jefes. Equipo de Gestión

Lunes 26
• Trabajo Administrativo
• Reunión Prof. Jefes

NOVIEMBRE : MES DE LOS PROYECTOS DE CURSOS/ SIMCE

Lunes 02

Consejo de Profesores
Trabajo por dpto.

• Propuestas proyectos e iniciativas de cierre

Reunión de Prof. Jefes

Equipo de gestión/Comisión

Viernes 06 Cierre de Promedios 4º Medio Docentes
Lunes 09 Trabajo Administrativo Comisión 

Viernes 13 Último día de clases del 4º Medio

Lunes 16

Consejo de Profesores
Trabajo por dpto.
Reunión de Prof. Jefes

Lunes 23 4º M Almuerzo Equipo de Gestión



Viernes 27 Graduación 4º M* Comisión, Equipo Gestión

Lunes 30 

Consejo de Profesores
Trabajo por dpto.
Reunión de Prof. Jefes: Equipo de gestión

DICIEMBRE: MES DE LOS PROYECTOS DE CURSOS
Lunes 07 • Interferiado

Viernes 11
Graduación Kínder
Graduación 8º Básico Profesores Jefes/ comisión

Martes 08 al 
Lunes 14

Jornada estudiantes hasta almuerzo
Casos/ notas pendientes/ asistencia
*Devolución de días por Vacaciones de Fiestas Patrias. Profesores

Lunes 14

• Finalización Año Escolar
Trabajo Administrativo: Promedios e informes semestrales 
y anuales y completar plantillas. Docentes

Miércoles 23 Entrega de Notas y Certificados* Dirección 

Lunes 28

Consejo de profesores
• Planificación 2016
• Revisión de objetivos
• Impresiones Equipo de gestión

Martes 30 al 
06 enero Actividades por definir Equipo de gestión

CALENDARIO DE DIARIO MURAL 2015
n

Curso Temática

4º MEDIO MARZO: DERECHOS HUMANOS

5º BASICO ABRIL: CREACION LITERARIA

6º BASICO MAYO: RAICES 
LATINOAMERICANAS

7º BASICO JUNIO: TIERRA Y PUEBLOS 
ORIGINARIOS

8º BASICO AGOSTO: MEDIO AMBIENTE

1º MEDIO SEPTIEMBRE: LA MEMORIA

2º MEDIO SEPTIEMBRE: CHILE Y SUS 
TRADICIONES

3º MEDIO OCTUBRE: ANIVERSARIO

4º BASICO NOVIEMBRE: NUESTROS 
PROYECTOS DE CURSO


